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ALAJÄRVEN KAUPUNKI

D/41/01.01.01.00/2024

PAAVOLAN KOULUN REHTORIN VIRAN TÄYTTÄMINEN / TÄYTTÖLUPA

Paavolan koulun rehtori on irtisanoutunut virastaan 26.9.2023. Virkasuhde 
on päättynyt 31.12.2023.

Paavolan koulun rehtorin virka on toistaiseksi hoidettu viransijaisuudella.

Valmistelija: henkilöstöpäällikkö Tanja Katajamäki, p. 044 297 0260, 
tanja.katajamaki(at)alajarvi.fi

Henkilöstöpäällikkö

Henkilöstöjaosto päättää antaa täyttöluvan Paavolan koulun rehtorin vir-
kaan 1.8.2024 alkaen.

Henkilöstöjaosto

Henkilöstöjaosto päätti antaa täyttöluvan Paavolan koulun rehtorin virkaan 
1.8.2024 alkaen.
_________
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ALAJÄRVEN KAUPUNKI

D/44/01.01.01.00/2024

MÄÄRÄAIKAINEN TEKNISEN TOIMEN TYÖNJOHTAJA / TÄYTTÖLUPA

Alajärven  kaupunginhallitus  on  talousarviokokouksessaan  30.11.2023 
§:ssä 191 päättänyt lisättäväksi käyttötalouteen 
- Teknisen toimen työnjohtaja,  hlölisäys tekstiosaan ja määräraha tuo-

daan pikaisen valmistelun kautta.

Määräraha  teknisen  toimen työnjohtajan  palkkakustannuksiin  on  varattu 
valtuustossa (Kvalt 11.12.2023 § 92) hyväksyttyyn talousarvioon vuodelle 
2024.

Määräaikaisen työnjohtajan tehtävänkuva tarkastellaan yhteistyössä tekni-
sen johtajan, kuntatekniikan päällikön ja kiinteistöpäällikön kesken. 

Työnjohtaja on tehtäviin osallistuva ja sijaistaa tarvittaessa kuntatekniikan 
päällikköä ja kiinteistöpäällikköä. Tehtäviin sisältyy lisäksi tarvittaessa päi-
vystys. Tehtävän tarkoituksena on huolehtia investointisuunnitelmien toteu-
tuksesta:  johtamisesta,  hankinnoista  sekä talouden seurannasta.  Lisäksi 
tehtäviin kuuluvat talotekniikan optimointi sekä kiinteistöhuollon ja palvelu-
verkon mitoittaminen. 

Valmistelija: henkilöstöpäällikkö Tanja Katajamäki, p. 044 297 0260,
tanja.katajamaki(at)alajarvi.fi

Henkilöstöpäällikkö

Henkilöstöjaosto päättää perustaa määräaikaisen teknisen toimen työnjoh-
tajan toimen ja antaa siihen täyttöluvan 1.4.2024–31.12.2024.

Henkilöstöjaosto

Henkilöstöjaosto päätti perustaa määräaikaisen teknisen toimen työnjohta-
jan toimen ja antoi siihen täyttöluvan 1.4.2024-31.12.2024 väliselle ajalle.
_________
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