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D/244/01.01.01.00/2024
218 ALAJARVEN YLAKOULUN REHTORIN VIRAN TAYTTAMINEN / TAYTTOLUPA

Alajarven ylakoulun rehtori on irtisanoutunut 1.7.2024 paivatylla ilmoituk-
sella 1.8.2024 alkaen ylakoulun rehtorin virastaan.

Ylakoulun rehtorin virka on taytetty sisdisin jarjestelyin viransijaisuudella
31.12.2024 sakka.

Valmistelija: Henkildstopaallikkd Tanja Katajamaki, p. 044 297 0260,
tanja.katajamaki(at)alajarvi.fi

Henkilostopaallikko

Henkilostojaosto paattaa antaa tayttdluvan Alajarven ylakoulun rehtorin vir-
kaan 1.1.2025 alkaen. Virka laitetaan avoimeen hakuun.

Henkiléstdjaosto

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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D/245/01.01.01.00/2024
22 8§ ETSIVA NUORISOTYONTEKIJAN TOIMI/ TAYTTOLUPA

Etsiva nuorisotyd on erityisnuorisotyota, jonka tavoitteena on tavoittaa alle
29-vuotiaita nuoria, jotka ovat koulutuksen tai tydelaman ulkopuolella tai
tarvitsevat tukea saavuttaakseen tarvitsemansa palvelut. Etsiva nuorisotyd
tarjoaa nuorelle varhaista tukea ja vahvistaa nuoren valmiuksia eldmassa.

Etsiva nuorisotydssa on Alajarven kaupungilla kaksi tyontekijaa toimessa.
Toimintaan on saatu vuosittain avustusta Lansi- ja Sisa-Suomen aluehal-
lintovirastosta.

Etsivan nuorisotydntekijan toimi on vapautunut 25.6.2024. Henkilostdjaos-
ton jasenet ovat antaneet sahkopostitse (18.6. ja 19.4.2024) tayttéluvan
maaraaikaisen tyontekijan toimeen 31.12.2024 saakka. Tehtavan kelpoi-
suusvaatimuksena on soveltuva ammattikorkeakoulututkinto tai muu sovel-
tuva tutkinto seka perehtyneisyys nuorisotyohon.

Valmistelija: henkildstopaallikkd Tanja Katajamaki, p. 044 297 0260,
tanja.katajamaki(at)alajarvi.fi

Henkilostopaallikko

Henkildstdjaosto antaa tayttéluvan etsiva nuorisotyontekijan avoimeen toi-
meen 1.1.2025 alkaen. Toimi laitetaan avoimeen hakuun.

Henkilostojaosto

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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D/267/01.01.01.00/2024

23 § AMANUENSSI / TAYTTOLUPA

Alajarven kaupungin Nelimarkka-museon amanuenssi on irtisanoutunut toi-
mestaan 2.9.2024. Tyosuhteen viimeinen tydpaiva on 16.9.2024.

Alajarven kaupungissa toimiva Nelimarkka-museo on Eteld-Pohjanmaan
taiteen alueellinen vastuumuseo.

Amanuenssi toimii taiteen ja visuaalisen kulttuuriperinnon asiantuntijana,
kehittada ja edistda toimialansa yhteisty6ta, alueellisia taidemuseopalveluita
seka taiteen ja visuaalisen kulttuuriperinnén tallentamista ja digitaalista
saavutettavuutta yhdessa Museoviraston kanssa tehdyn suunnitelman
pohjalta. Amanuenssi osallistuu my6s nayttelyprosessin eri vaiheisiin seka
viestinnan tehtaviin yndessa muun henkilokunnan kanssa.

Valmistelija: henkilostopaallikké Tanja Katajamaki, p. 044 297 0260,
tanja.katajamaki(at)alajarvi.fi

Henkilostopaallikko

Henkilostdjaosto padattdd antaa tayttdluvan amanuenssin toimeen
1.10.2024 alkaen. Toimi laitetaan avoimeen hakuun.

Henkiléstdjaosto

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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